: DA ED DAL ! DI RILIEVO
- NAZIONALE B Dl ALTA SPECIALIZZAZIONE

P.R()CE.D‘URA DI MO'BILITA’ VOLONT ARIA REGIONALE II‘XTRAREGIONALE PER
TITOLI E COLLOQUIO - PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE,

VERBALE DELLA COMMISSIONE N © 1

In data 25 del mese di ottobre dell’anno 2022 alle ore .14'0.0 presso la Sede Centrale
deli‘Azienda,,sité in Catania Piazza S. Maria dj Gestin; 5, si e rxumta Ia £ ommxssxone nominata per
i“esplezamento della  procedura relativa all’éwiao pubblico di mobilita voiontana
regionale/extraregiop_éle - per titoli ¢ coiloqtﬁo- per la copertura di n. 4 pbsti, di Dirigente Mediw |
disciplina di Anestesia e Rianimazione. ‘: ‘ -

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1261 del 10/10/2022, esecutiva, muita cosi

composta:

1} Dott.ssa Di Stefano Daniela » Pres;i{giente

2) Dott. Calabrese Giuseppe v Corﬁponeme
3) Dott. Leuzzi Andrea . | Components i
4) Dott. Graziano Li Calzi Segretario. :

11 Presidente, il componente dott. Leuzzi Andrea ed il Segretario sono presenti, mentre il

componente Dott.sCalabrese'G.iuseppe ¢ collegato in videoconferenza sulla pjattafomla googie mc:et'
(con ID meet.google.com/nvf-ewef-dim).

Constatata la regolare costituzione della Commissione ¢ la legalita déil’adunanza, si dichiara

aperta la seduta.




I Componentl della Commissione dichiatano | ‘assenza di condanne penali ¢ di situazioni di

con‘rhtto di interesse come da dichiarazioni rese.
La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta;

- Che con ;delibera_ziune n. 1131 del 08/09/2022, esecuuvcg sié proceduto ad mdzre avwso.

pubbhco di mobxhté voiontana revnonale/extrareyonale. per titoli ¢ calloqmo per la copertura dx n

4 poen di Dirigente Medmo disciplina di Anestesla e Rxammazxom
- C.‘.he-i} relativo avviso ¢ stato pubblicato integralmente sul sito internet dell” Azienda con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 29/09/2022;

- Che con deliberazione n. 1261 del 10/ 10/2022, esecutiva, ¢ stata nommatd la (,ommmsmne: ,

incaricata di procedere alla valutazione compamtwa dei candidati ammessi alla suddetta proced_ur_a :

di mobilita:

- Che con deliberazione n. 1260 del !0/1()/2022 si & proceduto a disporre I’ammissione dei
candidati alla proccdura di mobilita per la copcrtum dei postl in argomento;

La Commissione preliminarmente stabilisce, in analogia alla disciplina applicata per !c
procedure concorsuali per ie assunzioni a tempo indgtenninam-,_d_i appiicare i puniéggi previsﬁ “
dall’art. 27 del D.P.R. n.483/1997: |

o Perla vahiitazione dei titoli: MAX PUNTI 20;
I punti per la valutazione déi titoli sono cosi ripartiti:

~10 punti per i ti?o.li di carriera;

- 3 punti per i titoli accademici ¢ di studio; ‘ -

-3 punﬁ per le pubblicazioni e titoli scieﬁti.ﬁci;

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

1) TITOLI DI CARRIERA.
La Commissione detcrmma i seguenu criterl generali per la valutazione dei utoh di carriera:
nella valutazione dei titoli di- camcm saranno apphcate le dlprblZiom di cui agh articoli 20, 21, 22

e’P’delDPR 10. 12 1997 n.483;

W




- I periodi di servizio ‘omogenco, prestati nella stessa posizione funzionale, saranno cumy

tra loro;

- Le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile, considerando come mese intero

periodi cqminuativi di giom‘i, ;30 o frazioni superioria 15 giorni;

- il servizio mlhtare nei termini d; cui all’art, 20 comma 2, sara valutato solo se forma]mente ¢

documemato

Per la valutazione der titoli di carriera si applmheranno I punteggi ed i criteri préifisti dal punto 4

dcliamwlo 77 del D P. R, 10.12.1997 n. 483.

2) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO.

Per la valutazione dei. utol: accademici e di studio, si applicano i criteri ed | punteggi previsti dal

punto 5 dell'articolo 27 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483,

3) PUBBLICAZIONI.

Per la valutazione delle pubblicazioni, la Commissione stabilisce di fare riferimento a guanto

contenuto nellarticolo 11 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e stabilisce i seguenti punteggi:
- Monografie: fino a un massimo di punti 0.20 per ciascuna;

- Pubblicazioni: fino a un massimo punti 0.10 per ciascuna,

La Commissione brecisa, com_unq’ue. che, nel rispetto di quanto previsto dall’amcolo Il = lettere b)

- 1.1 = ultimo. periodo del D.P.R. 10. 12.1997 n. 483: "Non ; possono essere valutate‘-si_e pubb!icazidni.

dalle quali non risulti I'apporto dei candidato".

4) CURRICULUM FORMATIVO E E PROFESSIONALE.

Per quanto attiene il curriculum formativo ¢ professionale, i titoli in esso compresi saranno .

valutati ai sensi della lettera ¢} dellarticolo 11 del D.P.R, 10.12.1997 n. 483,
In pamicbﬁare, in questa camwru saranno prese in cons:deranone le attivita proicssxonah €

di studio, formalmente documentate, non nf‘crnbsh a molz gia valutati reﬁcz precedenti caiegorie,




idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di quahﬁca/mnc professxonale acquisito neil’arco
dell'intera carriera e specifiche rispetto alla po:,mone funzionale da conicnre nonchc gli umar#@i;,’
dii mscg,na.memo conferiti da enti pubblici,
la Commissione stabilisce che: o . - : i

- Non sara bva!utakta i*attivit'éfpmfessionaht esb‘letata”prcsSO strutture }Sm'ate non’ regolar‘mentef._
”convenzionate con il Servi z.io Sani‘tarid Nazionale;
- Non saranno valutati certificati laudativi;
- Non sara valutata 'attivita prestata a titolo di volontariato;
- Non sard valutata l'attivita di Guardia Medica, Medicina dei Sérvizi ¢ Medico dxMed:cma s
Generale in quanto non attinente alla disciplina messa a concorso;

La Commissione stabilisce. quindi, i seguenti punteggi:

- Partecipazione a corsi di aggiornamento con accreditamento ECM: punti 0.02 cadauno:

1

Partecipazione a corsi di aggiornamento con esame finale: punti 0.02 cadauno;

i

Partecipazione in quélité_z.di relatore a convegni, congressi, simposi, seminari, etc.:‘ punti: ,03;

- Non sara valutata la partecipazione a corsi di aggiornamento sen‘za esame ﬁnaie o senza
accreditamento ECM;

- Partecipazione a Stage di perfezionamento di durata superiore a un mese. sﬁwlto dopo Hlé
Specializzazione, punti: 0, 10;:

- Conseguimento del Master Universitario di I Livello di durata almeno annuale, purché attmente
punti 0,12;

- Conseguimento del Master Universitario di I1 Livello di durata almenoanhua;ig,_ purché attinente
punti ¢,24; .

- Dottora&to di ricerca: punti 0.24 per anno. 11 punteggio sard attribuito solo nel cé§0 in cui dalla
certificazione presentata mum il completamento del corso con il superamento del previsto csame
finale ed 1l conseguimento dcl toldt Doviore i Rimeeas = 0 e 0
- Insegnamento presso Sguo]e Professienal i del Servizio Sanitario Nazmnaic ( Infermieri, T erap_;s_n, -

Capo Sala, Tecnici, etc.); per anno scolastico, punti 0.05:




- Attivita dxdd‘ztma presso Istituti Umvcrmtan mn corso di laurea in Medlcmd e Chzrurgzd 0 in cormf i
di Specializzazione, per anno accademico. per ciascuna materia punti 0‘20, »
- Attivita nella disciplina a concorso o altra equipollente per incarico.iiber'q professionale, b()-r'sé"‘di
studio, ex art. 15 octies D.Lgs 502/1 992 presso strutture del &;cmao Sanitario Nazionale; pu‘izlti' .‘
(.24 per anno; |

¢ Per la vaiuta‘iit’me del.colloquio: MAX PUNTI 20; il superafnento del colloqum ¢

subordinato al raggiungimento di un punteggio almeno pari a 14/20.

La Commissione, a questo punto, procede alla yalorizzaz.ione delle voei curriculari dei candidati
ammessi, con attribuzione del relativo pumeg,;,m smtetzz./andolc nelle schede smomohe che s:

lkg_.,ano al presente verbale per formarme parte integrante ¢ sostanzlaie (All{,gato n 1) L
La Commissione a questo punto, stabilisce di cdn_vocare I candidati ammessi, a mezzo PEC, giorno

14  novembre 2022 alie ore 10:00, preéso‘ I'Aula Dusmet dei“ P.O. Garibaldi Centro,
p.zza 8. Marta di Gcsig n. 5, Catania, per lo svolgimento del colloquio»previsto nell’ambito dellab
presente procedura.

La seduta si chiude alle ore 15:00

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
» Dott s5a Di Stefano [

EY ik i
I COMPONENTI o f\k (!
Daptt. Cajabrese Giuseppe

Dott. Leuzzi Andrea \
}

r‘\". (Ju\}l‘ @/L/\j“\f : [L SEGRETARIO : ¢
Voo 1/, 4 : e 3 .: -. . : i ;




ALLEGATOn. 1

AR : : ‘
AZ’!‘N(’M i Hm.n:ms 01 RILIE W 3 e
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Mobilita volontaria regionale ed extraregionale, per la copertura din. 4 posti di Dxrigente Medico dlscxplma
Anestesia e Rianimazione.

Azienda di provenienza A, 0 SS ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO (AL}ESSANDRIA)
Laurea in Medncma e Chlrurgla 26/10/2011

Specjahzzazione in Anestesia e Rianimazione 07/07/201?

| Dal 17/07/2017 al 25/09/2022 Dirigente Medico - Anestes;sta presso diverse aziende sanitarie. ‘ 6,20wj ;

P
i

| mirow Accmmmem-swmo- _ {max3 punti)

‘ Specializzazione in AnesteSta € Rianimazione — Universita degli studi di 'P’alermo - 07/07/2017. | 250 |
f Durata legale del corso: 5 anni. ]

| PUBBLICAZION! E TITOLI SCENTIFICI _(max 3 punti)

n. 9 pubblicazioni scientifiche. ’ G 0,90

| nn. corsi 15 con ECM - ] : | 030
"NN. 6 corsi con esame finale : . | 012 -

| nn. 28 corsi semplici.-




ALLEGATON. 1

i
zwmm oa:rc AL nmn mmucv(\
BAZONALE £ CTALTS SPECIRL RZARONE,

Mobmta volontaria 1eglonale ed extraregionale, per la copertura di n. 4 posti di Dmgente Medico dnsclplma i

Aneﬁtcsza € Rianimazione,

Azienda di provenienza: AUSL di BOLOGNA
Laurea in Medicina e Chirurgia: 15/10/2015

Specializzazione in Anestesia e Rianimazione 03/11/2021

*periada dichisrato genencamente, senza indicazione det glorna di decorrenza iniziale ¢ tinale, elaborate in HRjus

ToNRCANE e ] T T e e
| Dal 15/03/‘2021 al 12/09/2622 Dirigente Medico Anestesista presso A0, M.CA_P!ZZARDHBO) LN |
Dal 30/11/2020* al 01/03/2021* Dirigente Medico Anestesista presso Policlinico di Catania; 0,30

TITOLI ACCADEMIC! E Dl STUDIQ Amax3 punt:)

Specnahzzaz:one in Anestes;a, Rianimazione, Terapia lntens:va e Terapia de! Dolore ~ Universita I 250

degli studi di Catania - 03/03;‘2021 Durata legale del corso: 5 anni.

=
|

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Non dichiara pubblicazioni,

B e e




ALLEGATO n. 1

;o AUCRA D1 ALLE Y
FAZIDNALE § ﬁlMYAﬁﬁtGwllﬁ'AInONl‘

Mobilita volontaria regionale ed extraregionale, Per Ia copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico disci_p_!_ina:
‘ Angstesia e Rianimazione, .

Azienda di provenienza: Ast ROMA 2, P.0. S. EUGENIO
Ladrea in Medicina e Chirurgia: 23/10/2009

Specializzazione in Anestesia £ Rianimazione 04/06/2015

| TITOLIDI CARRIERA.(max 10 punt) LT o ]

[ Dal 01/12/2016 al 280872023 Dirigente Medico Anestesista presso varie aziende sanitarie (ASL 7,00
[! ROMA 2, POLICLINICO CASILING ROMA) :

| dai 01/09/2015 al 31/05/2016 Dirigente Medico Anestesista presso Ospedale fsraeliti,co di ﬁgma 0,23
| {(convenzionato SSN) ' : § : :

e
L

TITOLI ACCADEMICIEDISTUDIO  (max3punti] |

= S

[ Specializzazione in Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva o Terapia del Doiore — Universita | 250
: 3 : | ;
degli studi di Catania - 04/06/2015. Durata legale del corso: 5 anni. - | -

T —

PUBBLICAZIONLE YITOLI SCIENTIFICI (mex3punt)

| Non dichiara pubblicazion ] & 0

A 3

- Totale pubblicazion

| CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4 punti)

I

Master di it livello

I n. 25 corsi semplici _ S N.V.

I

2
| n. 22 corsi con ECM 044 :

n. 2 corsi con esame finale : : = I 0,04

T o S




ALLEGATOn. 1

R i seeotiniion e R A AL FRERRER

Mobilitk volontaris regionale ed extraregionale, per la copertura di n. 4 posti di Dirigente Medico disciplina :
Anestesia ¢ Rianimazione.

Azienda di provemenza A.0. PAPARDO MESSINA
Laurea in Medicina e Chirurgia: 27/10/2010

Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia intensiva 30/06/2016

| TiTou &?CARNERA _ (max30punt) e = o - e ]
{ Dal 01/01/2021 al 26/09/2022 Dirigente Medico anestesista c/o AO Papardo di Messina ' 2010

' Dichiara servizi presso varie aziende sanitarie senza specificare la disciplina

I

] :

TITOL! ACCADEMICIE DI STUDIO. -~ (max 3punti) aa s T T

Speczahzzazmne in Anestesia, Rianimazione e Terapia intensiva — Universita degli studi di Messina
- 30/06/2016. Durata legale del corso: 5 anni.

e

|

PUBBLICAZIONI E TiTOLl SCi&ENTIHCI (max 3 pur?ﬁ)

—

| Dichiara n, 4 pubblicazioni sc;ientlﬂche R ' 000




ALLEGATO n. 1

RZUENDN O
HALOKALE ¢

T e e e b R e s RSN N A e

Mobilita volontaria regionale ed extraregionale, per la copertura di n, 4 posti di Dingente Meduo disciplina
Anestesia e Rianimazione, ,

L) RESTUCCIA GIOVANN nato essina il 22/12/158

Azienda di provenienza: Ospedale Maggiore Carlo Alberto Pizzardi- Bologna

Laurea in Medicina e Chirurgia; 29/09/2015

Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapna intensiva e del Dolore 03/11/2021

| TITOLI DI CARRIERA - {(max 20 punti)

[ Dal 15/03/2021 al 15/08/2022 Dirlgente Medfco Anestesista c/o Ospedale Maggrore Carlo Alberto |
f Pizzardi- Bologna

o

im'i'tTIOU-AC’CAQEM!Cl EDISTUDIO (max Jpuntly oo o

} Spec;ahzzaz:one in Anestesm Rianimazione e Terapia intensiva e del Dolore -Universita degli Studi |
f di Catania 03/11/2021. Durata legale del corso: 5 anni.

I_—Laurea specialistica in Biotecnologie mediche, molecolar|

r"

e
Lnuaaumzfomemou SCIENTIFICI dmax3pun) T i 5 ]
l Dichiaran, 7 pubbhcazzom scientifiche i i f 0’707 :
; T .;...

i CURRICULUM FORMATIVO £ PROEESSIONALE E (max 4 punti)

Mg a aprile ad ag agosto 2016 attivitd medica di sost;tuzzone
| medico associato

D chlara n. 2 corsi con esame finale
Di

Py

chiara n, 18 corsi semplici




